METODOLOGIE
de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii
FACULTATII DE ARTE

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Aceastd metodologie este elaboratd in concordantd cu prevederile Regulamentului de
acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii din Universitatea din
Oradea, aprobat prin HS 28/30.10.2025.

Regulamentul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru
studentii din invatamantul superior de stat, invatamant cu frecventa, cuprinde un set de norme
aplicate in cadrul Universitatii din Oradea. Prevederile regulamentului se aplicd doar
studentilor, iTnmatriculati la programe de studii universitare cu frecventa, de la Universitatea
din Oradea, respectand reglementarile in vigoare.

Baza legala

e Legea Invatimantului Superior nr. 199/2023, publicati in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 614 din 5 iulie 2023, cu modificarile ulterioare;

e Legea 1/2010 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 22/2009 privind stabilirea
cuantumului minim al taxelor de scolarizare, in valutd, a cetatenilor care studiaza pe cont
propriu in Romania, din state care nu sunt membre ale Uniunii Europene, precum si din cele
care nu fac parte din Spatiul Economic European si din Confederatia Elvetiana;

e [egea nr.224 din 31 iulie 2018 pentru modificarea si completarea Legii nr. 299/2007
privind sprijinul acordat romanilor de pretutindeni;

e Legea nr. 79 din 12 aprilie 2021 privind aprobarea ordonantei de urgenta a
Guvernului nr.13/2019 petru completarea Legii Nr. 176/2018 privind internshipul;

e HG nr. 1653 din 12 decembrie 2024 privind conditiile de finantare a burselor de studii
si a stagiilor de specializare si de formare profesionald / perfectionare acordate romanilor de
pretutindeni si cetdtenilor strdini;

e ORDIN nr. 1.816 din 6 septembrie 2024 pentru aprobarea Metodologiei privind
acordarea burselor romanilor de pretutindeni care studiazd in cadrul institutiilor de
invatamant superior de stat din Romania;

e Ordinul Nr. 6.463 din 2 octombrie 2023, privind aprobarea Criteriile generale de
acordare a burselor si a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat pentru studentii si
cursantii din Tnvatdmantul superior de stat, invatdmant cu frecventa;

e Ordinul nr. 3236/2017 privind aprobarea Metodologiei de primire la studii si
scolarizare a cetdtenilor strdini pe locuri fard plata taxelor de scolarizare si cu bursd si pe
locuri fara plata taxelor de scolarizare, dar fara bursa, in institutiile de Tnvatamant superior de
stat acreditate;

e Ordinul nr. 3775/2016 privind aprobarea Metodologiei de primire la studii si
scolarizarea cetdtenilor strdini pe locuri fard plata taxelor de scolarizare, dar cu bursd, in
institutiile de invatamant superior de stat acreditate;

¢ Ordinul nr. 7.296 din 24 octombrie 2024 privind aprobarea cuantumurilor burselor



pentru studentii Tnmatriculati la programe de studii universitare, organizate cu finantare de la
bugetul de stat, la forma de invatdmant cu frecventd, in institutiile de invatdmant superior de
stat, Tn anul universitar 2024-2025, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
Nr.1074/25.X.2024;

¢ Ordonanta de Urgentd nr.95 din 28 iunie 2024 pentru modificarea si completarea
Legii invatdmantului superior 199/2023;

¢ Ordinul nr. 4.957 din 31 iulie 2025 privind aprobarea criteriilor generale de acordare a
burselor si a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat pentru studentii si cursantii
din invatamantul superior de stat, Tnvatdmant cu frecventa, si a publicarii Legii 141/2025
privind unele masuri fiscal-bugetare;

e Alte reglementari nationale sau interne ale Universitatii din Oradea.

Abrevieri

e (A — Consiliul de Administratie;

e SUO — Senatul Universitatii din Oradea;

e (O — Universitatea din Oradea;

e (SSS - Consiliul de Servicii Studentesti si Sociale;

e (AB - Comisiei de Acordare a Burselor;

e (CRF — Consiliul Resurse Financiare;

e JP — Venituri Proprii;

e FECTS — Regulament privind activitatea profesionald a studentilor in baza Sistemului
European de Credite Transferabile;

e (CNFIS — Consiliul National pentru Finantarea Invitimantului Superior;

e ASFCUO - Asociatia Sportiva FC a Universitatii din Oradea;

e JOSUD — Institutia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat;

e (CF — Consiliul Facultatii;

e CABF - Comisia de acordare a burselor pe facultate;

e (CPNV — Cont Propriu Nevalutar;

e DE — Directia Economica



CAPITOLUL 11
FONDUL DE BURSE

Art.1. Regulamentul de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material
pentru studentii din Universitatea din Oradea a fost elaborat in conformitate cu prevederile
Ordinului M.Ed. nr. 6.463 din 2 octombrie 2023 si a Ordinului nr.4957 din 31 iulie 2025,
privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor si a altor forme de sprijin
financiar de la bugetul de stat pentru studentii si cursantii din invatimantul superior de
stat, invatamadnt cu frecventd, cu modificarile si completdrile ulterioare si a legislatiei in
vigoare.

(1.1) Din fondurile de la bugetul de stat, Universitatea din Oradea (UO) poate
acorda:

a) burse de performanta:

- burse de performanta pe criteriu academic;

- burse de performanta pe criteriu stiintific conform Anexei la;

- burse de studiu;

- burse pentru masterat didactic;

- burse pentru invitimant dual;

b) burse pentru sprijin social:

- burse sociale;

- burse sociale ocazionale;

¢) burse pentru alte activitati:

- burse speciale conform Anexei la si alte forme de sprijin material;

- burse de performanta sportiva.

(1.2) Fondurile pentru acordarea burselor de la bugetul de stat (cu exceptia fondurilor
alocate pentru bursele doctorale si medicilor aflati la specializare — rezidenti - si cursanti
aflati la stagii de specializare/perfectionare, in conformitate cu prevederile legale) sunt
repartizate pe facultdti, proportional cu numairul total al studentilor inmatriculati la
programe de studii universitare cu frecventa, fara taxa de studii, ciclurile de studii
licenta si master, in baza contractului institutional pentru fondul de burse.

(1.3) Fondul de burse alocat facultatilor conform Legii 1/2010 este de minim 20%
din valoarea taxelor de scolarizare in valuta si este repartizat pe facultati in functie de
numarul studentilor cu taxa, licenta si masterat, cursuri cu frecventa. Din aceste fonduri
pot fi acordate burse, in limita bugetului disponibil, si urmatoarelor categorii de studenti :

a) studentilor pe Cont Propriu Nevalutar (CPNV), Cont Propriu Lei (CPL), Cont
Propriu Valutar (CPV), romanii de pretutindeni, care nu beneficiazd de burse din partea
statului roméan (cu exceptia burselor sociale);

b) studentilor inmatriculati la programe de studii universitare cu frecventd, cu taxa de
studii, ciclurile licenta si master.

(1.4) Destinatia fondurilor alocate de la bugetul de stat si din taxele de scolarizare in
valutd pentru burse, nu poate fi schimbata.
(1.5) Tipul si cuantumul burselor alocate in cadrul UO, se regasesc in Anexa 1.



CAPITOLUL III
TIPURI DE BURSE

Art.2. Studentii pot beneficia de orice tip de bursa pentru un singur program de studii,
in conformitate cu reglementarile legale in vigoare.

(2.1) Un student nu poate beneficia simultan de bursd speciald, de performanta
academica si performanta stiintifica, dar are dreptul sa opteze pentru bursa cu valoarea cea
mai mare.

(2.2) Prin exceptie de la (2.1), bursele sociale se cumuleaza cu alte tipuri de burse
daca studentul indeplineste criteriile specifice stabilite pentru ambele categorii de burse, in
conformitate cu prezenta metodologie.

(2.3) UO, prin CAB, acorda din fonduri proprii urmatoarele tipuri de burse:

- burse de sustinerepe plan sportiv — conform metodologiei proprii a Asociatiei
Sportive FC a Universitatii din Oradea (ASFCUO) — Anexa 5 si Anexa §;

- burse doctorale — conform metodologiei proprii Consiliului Studiilor Universitare
de Doctorat (CSUD) a Universitatiidin Oradea — Anexa 6 §i Anexa 8.

- burse de performanta ocazionala — pe baza criteriilor proprii ale facultatilor.

- burse de internship universitar (BIU) Anexa 7.

Art. 3. In baza Regulamentului de acordare a burselor si a altor forme de sprijin
material pentru studentii din Universitatea din Oradea, facultatile isi elaboreaza propriile
criterii de acordare a burselor de performanta ocazionald, stiintificd si speciald urmand a fi
aprobate in CF dupa fiecare revizuire a Regulamentului cadru si transmise spre avizare catre
CSSS.

Art. 4. Bursele se acordd pe perioada desfasurdrii actvitatilor didactice, prin care se
intelege cursuri, seminare, laboratoare, proiecte, activitati practice, sesiune de examene (nu se
acorda pentru sesiunea de restante), conform graficului activitatilor, doar pentru studentii de
la invatamantul cu frecventa inmatriculati pe locurile finantate de la bugetul de stat.
Acordarea burselor inceteaza la data pierderii calitatii de student sau a neindeplinirii
criteriilor de promovabilitate, dupa caz, in conformitate cu regulamentele de organizare si
functionare ale institutiilor de invatdmant superior. Facultatile, dupa primul semestru, vor
reanaliza, In functie de promovabilitate, clasamentul in baza caruia se vor acorda toate
categoriile de burse pentru semestrul urmator, conform criteriilor in vigoare.

(4.1) Toate categoriile de burse se acorda pe baza evaluarii situatiei studentilor la
finele fiecarui semestru.

Bursele sunt in plata conform structurii anului universitar.

(4.2) In conformitate cu Regulamentul privind implementarea programului Erasmus”,
art. 5. Masuri de sprijinire a mobilitatilor BSE si a internationalizarii la UQO, alin. 5.3,
studentilor care au promovat toate disciplinele contractate in LA (Contractul de studii sau
stagiu/Learning Agreement), pentru obtinerea oricdrui tip de bursd In semestrul imediat
urmator revenirii din mobilitate, li se va lua in calcul valoarea cea mai mare a mediei, aleasa



dintre cea avuta inainte de efectuarea mobilitatii si cea rezultatd prin luarea in considerare a
mobilitatii.

Art. 5. Nu pot constitui criterii de acordare a oricarui tip de burse provenite din
fonduri de la bugetul de stat: varsta, sexul, religia, rasa, nationalitatea, cetdtenia, orientarea
sexuald, apartenenta politica a candidatului sau a familiei acestuia, apartenenta la organizatii
legal constituite ori cu activitate conforma cu legislatia europeana in vigoare, numarul de ani
petrecuti in alte institutii de Tnvatamant, studiile efectuate in strdinatate, forma de finantare si
nici accesul la burse din alte surse.

Art. 6. Conditia minimala de acordare a bursei de catre Universitatea din Oradea este
indeplinirea de catre student a criteriilor de inscriere in anul universitar urmator (in
conformitate cu Regulamentul ECTS in vigoare).

(6.1) Pentru studentii inscrisi in anul I de studiu, se va lua in calcul media examenului
de admitere.

(6.2) La Facultatea de Arte studentii care beneficiaza de bursa sunt integralisti —
exceptie fac bursele sociale.

Art.7. Bursele pentru stimularea performantei, acordate din fonduri de la bugetul
de stat, din taxele de scolarizare in valutd si VP, sunt burse de performanti academica si
burse de performanta stiintifica si se acorda studentilor din invatdmantul superior de stat,
inmatriculati la programele de studii universitare cu frecventa si care au minim media 7.

La Facultatea de Arte media minima pentru care se acorda burse pentru
stimularea performantei este 8,50. Daca existd programe la care nu s-au realizat medii
egale cu minim 8,50, numarul de burse repartizat se redistribuie pentru ceilalti studenti, in
ordinea mediilor.

(7.1) Bursele de performanta academica se acorda studentilor incepand cu anul I de
studiu, cu respectarea art. 7.

Bursele se acorda studentilor care au rezultate deosebite la Tnvatatura, distribuindu-se
pe programe de studii, proportional cu numdrul de studenti din fiecare an de studiu, in
ordinea descrescatoare a mediilor. Bursele de performantd academica nu se acorda sub media
7.

La Facultatea de Arte bursele de performantd academica se acordd, la ambele
departamente, incepand cu anul intai de studiu, pe baza mediei obtinute la admitere si la
finele fiecarei sesiuni de examene, in ordine descrescatoare a mediilor si in functie de
numarul de burse stabilit la nivelul facultatii.

Studentii de la ambele departamente care au obtinut media 10 beneficiaza de bursa.

La Departamentul Muzica fondul de burse de performantd academicd ramas dupa
acordarea burselor pentru media 10 se repartizeaza pe ani de studiu, proportional cu numarul
de studenti, in ordinea descrescatoare a mediilor.

La Departamentul Arte Vizuale fondul de burse de performantd academica ramas
dupd acordarea burselor pentru media 10 se repartizeaza pe ani de studiu proportional cu
numarul de studenti, in ordine descrescatoare a mediilor, in asa fel incat sa fie distribuita cel
putin o bursd pe fiecare grupa.



In cazul in care mai rimén burse (dupa acordarea lor pe media 10 si distribuirea cel
putin a unei burse pe grupd), acestea se redistribuie pentru ceilalti studenti, in ordinea
mediilor.

In cazul in care nu exista suficiente burse pentru a se acorda cel putin o bursi pentru
fiecare grupa de studiu, bursele se acorda in ordinea mediilor.

In cazul in care existd medii egale departajarea se face dupa cum urmeazi:

Departamentul Muzica:
La programele de Licenta in functie de:
- media obtinutad la specialitate la admitere (media de la
instrument / canto / solfegiu) pentru anul I
= criteriu suplimentar: media obtinutd la
bacalaureat
- media obtinuta la specialitate pe semestrul anterior (media
de la instrument / canto / ansamblu coral) — pentru anii
superiori
= criteriu suplimentar: media semestrului
trecut la disciplinele fundamentale
La programele de Master in functie de:
- media de la examenul de licentd — pentru anul |
= criteriu suplimentar: media ultimului an de licenta
- media semestrului anterior la specialitate (instrument / canto /
dirijat coral) — pentru anul II
= criteriu suplimentar: media de la ansambluri
specifice (la VIAMC) si Analizd comparatd (la
AD)

Departamentul Arte Vizuale:
La programele de Licentd in functie de:
- media de la bacalaureat — pentru anul |
= Criteriu suplimentar: nota de la proba de Limba si
literatura romana
- media notelor de la disciplinele de specialitate — pentru anii
superiori
= criteriu suplimentar: media anului anterior, media
notelor de la disciplinele de specialitate pentru anul
anterior
La programele de Master in functie de:
- media de la examenul de licentd — pentru anul I
= criteriu suplimentar: media ultimului an de licenta
- media notelor de la disciplinele de specialitate — pentru anul II
= criteriu suplimentar: media anului anterior
In cazul in care departajarea nu se poate face dupai criteriile enuntate mai sus comisia
poate stabili criterii suplimentare respectind acelasi principiu.



(7.2) La Facultatea de Arte Bursele de performanta stiintifici se pot acorda
studentilor care se incadreaza in urmatoarele cazuri:

a) au obtinut rezultate deosebite la Tnvatatura, respectiv au cele mai mari medii din
acelasi an de studiu al unui program de studii, minim media 9;

b) au obtinut performante stiintifice, inovatie si brevete (publicarea unor articole in
reviste indexate ISI sau BDI, participari la simpozioane / conferinte internationale de
specialitate)

¢) au obtinut performante artistice de nivel international (premii castigate la
concursuri internationale in domeniul Muzicd sau Arte Vizuale, burse internationale
castigate, participari la proiecte internationale cu jurizare)

Bursa de performanta stiintificd se acorda intr-un procent de maxim 5% din fondul
total de burse alocat facultatii.

Fondul total al burselor de performanta stiintificd si al burselor speciale este de
maxim 10%. Fondul neutilizat de la o categorie de burse (stiintifica, speciald) se reporteaza la
categoria burselor de performanta academica.

Dosarul va fi evaluat dupa punctajul din Anexa la.

Bursa de performanta stiintifica se poate acorda incepind cu anul al doilea de
studii, in urma recunoasterii performantelor de cdatre Universitatea din Oradea pentru o
perioadd de un semestru, dar numai mult de finalizarea studiilor. Pentru acordarea acestei
categorii de burse se vor lua in calcul performantele stiintifice si media anului universitar
anterior acordarii bursei.

(7.3) Bursa de performantd ocazionala se acorda din VP, o datd pe semestru de catre
Facultatea de Arte, pe baza propriilor criterii si in baza regulamentului cadru al UO. La
Universitatea din Oradea se acordd maxim 25 de burse de performantd ocazionala pe
semestru, dar nu mai putin de o bursd. Numarul de burse de performantd ocazionald va fi
repartizat de CAB, pe facultati, proportional cu numarul de studenti echivalenti din cadrul
fiecarei facultati. Pentru facultatile care in functie de numarul de studenti echivalenti, nu se
incadreazd la minim o bursd (<0.5 puncte) se va rotunji pand la 1.0 punct, cu acordarea
aferenta a unei burse.

La Facultatea de Arte se acorda burse de performanta ocazionala repartizate de cétre
CAB, o datd pe semestru, pentru minim o performanta artisticd deosebitd (premii obtinute la
concursuri internationale de prestigiu in domeniile Muzica si Arte Vizuale — 25 puncte /
activitate). Dosarul candidatului va fi evaluat de catre Comisia de atribuire a burselor pe
facultate.

(7.4) In cadrul Universititii din Oradea, recunoasterea activititii de voluntariat se va
face in conformitate cu reglementarile interne, n vigoare.

(7.5) Bursa de internship universitar se acorda din VP, lunar, cu respectarea
conditiilor cuprinse in Anexa 7.

Art. 8. Bursele de studiu se acorda studentilor care frecventeaza cursurile de licenta
didacticd cu dubla specializare intr-o institutie de invatamant superior de stat.
(8.1) Bursele de studiu se acordd in limita bugetului alocat cu aceasta destinatie si in



conformitate cu regulamentul cadru al UO.

(8.2) Cuantumul bursei de studiu acordate de la bugetul de stat studentilor
inmatriculati la programele de studii universitare de licentd didactica cu dubld specializare
este egal cu salariul minim net pe economie.

Art. 9. Bursele pentru invataméant dual se acorda studentilor inscrisi la un program
de studii din cadrul invatdmantului dual, organizat de Universitatea din Oradea, ce
indeplinesc conditiile stabilite prin regulamentul cadru al UO, respectiv legislatia in vigoare.

(9.1) Operatorii economici si/sau autoritdtile locale pot acorda burse cel putin la
nivelul celor acordate din fonduri publice pentru invatdmantul universitar, precum si din alte
fonduri, pentru invétarea in conditii de calitate.

Art. 10. Bursele pentru masterat didactic se acorda studentilor care frecventeaza
cursurile de masterat didactic in Universitatea din Oradea.

(10.1) Cuantumul bursei pentru masterat didactic este egal cu salariul minim net pe
economie.

Art. 11. Bursele pentru sustinerea financiara a studentilor cu venituri reduse sunt
bursele sociale.

Beneficiarii burselor sociale sunt:

a) studentii orfani de unul sau ambii parinti, studentii care provin din familii
monoparentale sau studentii proveniti din centre de plasament si care nu realizeaza venituri
peste plafonul pentru acordarea bursei sociale;

b) studentii bolnavi de tuberculoza, care se afld in evidenta unitatilor medicale, pe
perioada tratamentului tuberculostatic, diabet insulinodependent, boli maligne, sindroame de
malabsorbtie severe, boald cronica de rinichi in program de dializa, astm brongic persistent
moderat sau sever, epilepsie grand mal, cardiopatii congenitale, hepatitd cronicd cu fibroza
avansatd (stadiul F3 sau F4), glaucom, miopie grava, boli imunologice autoimune forme
severe, boli rare, tulburari din spectrul autist, boli hematologice severe care necesita
tratament continuu sau spitalizari frecvente, surditate bilaterald, fibroza chistica, cei infectati
cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA, cei cu handicap locomotor si incadrati intr-un grad de
invaliditate, fard a se lua in considerare nivelul venitului mediu pe membru de familie;

¢) studentii a caror familie nu a realizat in cele 12 luni inainte de Inceperea
semestrului/anului universitar un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare
decat salariul de baza minim net pe economie.

Art. 12. Sintagma ,,familie monoparentald* desemneaza familia formata din persoana
singurd si copilul/copiii aflat/aflati in intretinere, In varstd de pand la 18 ani sau de pana la 26
de ani pentru cei care urmeaza o forma de invatdmant - cursuri de zi, organizata potrivit legii,
si care locuiesc si gospodaresc impreuna.

(12.1) Prin ,,persoana singurd din familia monoparentala* se intelege persoana care se
afla in una dintre urmatoarele situatii:

a) este necasatorita;

b) este vaduva;



c) este divortata;

d) al/a carei/caruisot/sotie este declarat/declaratd disparut/disparutd prin hotarare
judecatoreasca;

e) al/a carei/carui sot/sotie se afld in una dintre situatiile prevazute la art. 178 lit. c)
sau d) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

f) al/a carei/cérui sot/sotie este arestat/arestatd preventiv pe o perioadd mai mare de 30
de zile sau executd o pedeapsa privativa de libertate si nu participa la intretinerea copiilor;

g) a fost numita tutore sau i s-au incredintat ori dat in plasament unul sau mai multi
copiisi se afld Tn una dintre situatiile prevazute la lit. a)-e).

(12.2) Se asimileazd termenului ,,familie* si persoana/ persoanele care se ocupa de
intretinerea copilului pe perioada absentei parintilor sau tutorelui, conform art. 104 din Legea
nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si care locuieste/locuiesc impreuna cu copiii aflati in
intretinerea sa/lor.

Art.13. Bursele pentru sustinerea financiard a studentilor sunt acordate din fonduri
de la bugetul de stat si din taxele de scolarizare in valuta, pe baza de cerere, in functie de
situatia socio-economicd a familiei studentului, a criteriilor generale stabilite prin
regulamentul cadru al UO si a criteriilor specifice, elaborate in conformitate cu acest
regulament.

Bursele sociale au rolul de a asigura conditii minime de subzistentd pentru studentii
proveniti din medii socio-economice defavorizate, din familii defavorizate si celor pentru
care s-a dispus ca masurd de protectie plasamentul, in vederea parcurgerii programelor de
studii universitare la care sunt inscrisi.

(13.1) Pentru acordarea burselor sociale, nu sunt prevazute criterii academice, in afara
celui de promovabilitate (in conformitate cu Regulamentul ECTS in vigoare).

(13.2) In cazul burselor sociale, cuantumul se stabileste pornind de la cuantumul
minim propus anual de citre Consiliul National pentru Finantarea Invatimantului Superior
(CNFIS), tinand cont de faptul ca acestea trebuie sa acopere cheltuielile minime lunare de
masa §i cazare.

(13.3) Cuantumul burselor sociale se aprobd, de catre SUO, la propunerea CAB,
avizat de CSSS si CA, in limita fondurilor disponibile si nevoilor identificate la nivelul
comunitatii studentesti, cu respectarea prevederilor de la (13.1) si ca urmare a consultarii cu
reprezentantii studentilor, inclusiv a organizatiilor studentesti din universitate.

(13.4) Bursele sociale se acorda pe perioada desfasurdrii activitatilor didactice, prin
care se intelege cursuri, seminare, laboratoare, proiecte, activitdti practice, sesiune de
examene (nu se acordd pentru sesiunea de restante), conform graficului activitatilor, doar
pentru studentii de la Tnvatdmantul cu frecventd inmatriculai pe locurile finantate de la
bugetul de stat, pana la implinirea varstei de 35 de ani.

Art.14. Studentii pot beneficia, pe baza de cerere si documente justificative, si de
urmatoarele tipuri de burse sociale ocazionale, indiferent daca studentul mai beneficiaza de
alta categorie de bursa, si anume:



(14.1) Bursa pentru ajutor social ocazional pentru imbracaminte si incaltaminte,
care se poate acorda studentilor orfani de unul sau ambii parinti, studentilor care provin din
familii monoparentale, studentilor proveniti din centre de plasament sau studentilor
defavorizati din punct de vedere socio-economic, a caror familie nu a realizat, in cele 12 luni
dinaintea depunerii cererii pentru acordarea acestui tip de bursa, un venit lunar net mediu pe
membru de familie mai mare de 50% din salariul minim net la nivel national. Aceasta
categorie de bursa se poate acorda aceluiasi student de doua ori in cursul unui an universitar;

Aceasta categorie de bursa se poate acorda aceluiasi student o data pe semestru in
baza aceleasi cererii de acordare a bursei sociale.

(14.2) Bursa pentru ajutor social ocazional de maternitate, care se acorda
studentei sau studentului a carui sotie nu realizeazd deloc venituri sau venituri mai mari decét
salariul de bazd minim net la nivel national, constd intr-o bursa pentru nastere si lauzie si o
bursd pentru procurarea imbracamintei copilului nou-nascut si care se acorda o singurad data
in cursul anului universitar pentru fiecare copil nascut;

(14.3) Bursa pentru ajutor social ocazional in caz de deces se poate acorda pentru
decesul unui membru al familiei studentului (ei). Prin membru de familie se intelege sot,
sotie, copil. In cazul decesului studentului(ei) necasitorit(e)/casatorit(e) cu sotie/sot care nu
realizeaza venituri, bursa se acorda rudelor de gradul I/ succesorului legal o singura data in
cursul anului universitar.

(14.4) Cuantumul acestor burse (14.1, 14.2, 14.3) este aprobat de SUO, la propunerea
CAB, avizat de CSSS si CA si trebuie sa fie cel putin egal cu cuantumul lunar al bursei
sociale, ca urmare a consultarii cu reprezentantii studentilor, inclusiv organizatiile studentesti
din universitate.

(14.5) Bursa pentru ajutor social ocazional este acordata de catre CABF.

In timpul anului universitar, in cazuri bine justificate, in functie de solicitari si/sau
situatii particulare cu care se confruntd studentii, etc., UO poate acorda alte stimulente
financiare studentilor in situatie de risc, in conformitate cu regulamentul UO, la propunerea
facultatilor, cu avizul prorectorului de resort si aprobarea rectorului.

Art. 15. Din fondul de burse repartizat Facultatii de Arte, 30% din total este alocat
pentru categoria de burse sociale.

(15.1) In cazul in care fondul pentru acordarea burselor sociale nu este utilizat in
intregime, acesta se redistribuie pentru acordarea burselor de performantd academica, la nivel
de facultate, pe baza regulamentului UO. In cazul in care fondul pentru acordarea burselor
sociale nu este suficient acoperirii tuturor cererilor depuse, departajarea dosarelor se face in
functie de veniturile declarate, prioritate avand studentii cu veniturile cele mai mici.

(15.2) In cazul in care la nivel de facultate a rimas un fond de burse nerepartizat,
acesta se reporteaza pentru semestrul urmator.

(15.4) Cuantumurile burselor se stabilesc cu conditia respectarii principiului: bursa de
performantd stiintifica > bursa de performanta academica > bursa sociala.

Art. 16. Bursele speciale se acorda, din fonduri de la bugetul de stat si din taxele
de scolarizare in valuta, pe baza de cerere (Anexa 3) si documente justificative, studentilor



care au obfinut performante cultural-artistice deosebite, au obtinut performante sportive
deosebite sau pentru implicarea in activititi extracurriculare si de voluntariat.

La Facultatea de Arte bursele speciale se acordad studentilor care se incadreaza in
minim trei din criteriile urmatoare:

A. Au minim media 8,50 — criteriu obligatoriu.
B. Implicarea in concursuri nationale si internationale in domeniu
C. Participarea in evenimente cultural artistice pe domeniu la nivel national (nu se iau in

considerare activitatile organizate 1n cadrul facultatii)
D. Implicarea 1n activitati academice extracuriculare si de voluntariat.

e Organizator de proiect, coordonator de proiect/participant cu lucrare sau prestatie
artisticd in proiecte organizate de Facultea de Arte Oradea

e Voluntar - 0,5 puncte/ activitate/ actiune. Pentru aceastd categorie se pot acorda cel
mult 5 puncte.

Studentii reprezentanti in structurile de conducere pot beneficia de punctaj, in functie de
categorie. (punctajul poate fi insusit de catre student doar dacd asigura prezenta de minim
70% la sedintele structurii din care face parte)

La ambele departamente, dosarele candidatilor vor fi evaluate conform Anexei 1a.

Fondul total al burselor de performata stiintifica si al burselor speciale este de maxim
10%. Fondul neutilizat de la o categorie de burse (stiintificd, speciald) se reporteazd la
categoria burselor de performantd academica.

La categoria de burse speciale, daca la sfarsitul unui semestru un student isi pierde
calitatea de student reprezentant sau finalizeaza ciclul de studii, acesta isi pierde si bursa
obtinuta.

Art. 17. Studentii pot beneficia de burse de la bugetul de stat pe un numair de ani
egal cu durata de scolarizare specifici formei de invataméant. Studentii care isi reiau
studiile, dupa o intrerupere aprobata a studiilor, pot beneficia de bursa in conditiile prezentei
metodologii.

Art. 18. Studentii transferati de la alte institutii de invatdmant superior de stat precum
si studentii transferati de la ID, la invdtdmantul cu frecventd, pot beneficia de bursa incepand
cu anul universitar urmator transferului, in conditiileprezentei metodologii.

(18.1) Absolventii cu diploma de licenta care urmeaza un al doilea program de studii
sau studentii reinmatriculati pot beneficia de bursa de la bugetul de stat, cu conditia ca
numarul anilor / numarul de semestre 1n care au beneficiat de bursa sa nu depaseasca numarul
anilor de studiu prevazut ca duratd de scolarizare la programul de studiu de la care urmeaza
sd beneficieze de bursd. La Facultatea de Arte in vederea acordarii burselor pentru aceste
categorii de studenti se ia Tn considerare media semestrului anterior reinmatricularii.

Art. 19. Universitatea din Oradea poate suplimenta din venituri propria (VP), fondul
pentru burse provenit de la bugetul de stat cu o suma cel mult egala cu subventia pentru burse
acordate de minister pe student bugetat pentru fiecare student scolarizat in regim cu taxa.



(19.1) Cuantumul suplimentarii fondului de burse din VP va fi stabilit la propunerea
CAB, avizat de CSSS si CA si aprobat de CRF si SUO, si ca urmare a consultarii cu
reprezentantii studentilor, inclusiv cu organizatiile studentesti din universitate.

(19.2) Ponderea fondurilor alocate de universitate pentru burse, provenite din venituri
proprii, din totalul fondului pentru burse al universitdtii constituie un indicator de
performantd in evaludrile institutionale realizate de catre Agentia Romana de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS), respectiv indicator de performantd pentru
acordarea finantdrii suplimentare a institutiilor de invatdmant superior de stat, pentru fiecare
categorie de burse, cu fonduri provenite din venituri proprii.

Art. 20. Studentii care urmeaza concomitent doud programe de studii pot beneficia de
burse de la bugetul de stat doar pentru unul dintre acestea, cu respectarea urmatoarelor
conditii:

a) Studentul se afla pe loc finantat de la bugetul de stat la programul de studiu pentru
care solicitd bursa;

b) Numarul total al semestrelor in care beneficiaza de bursa nu depaseste durata
normala de scolarizare prevazutd pentru programul respectiv

¢) In cazul in care cel de-al doilea program este urmat in regim cu tax, studentul
poate beneficia de burse din fonduri proprii ale universitatii, in conformitate cu Legea
nr.1/2010 si reglementdrile interne privind utiizarea veniturilor din taxe de scolarizare in
valuta.

(20.1) Pentru a se evita acordarea a doua sau mai multe burse studentului care este
inscris simultan la doud programe de studii in Universitatea din Oradea, atribuirea se
realizeaza de catre facultatea pentru care opteaza studentul.

(20.2) Verificarea exactitatii situatiei studentului pentru incadrarea in prevederile
legale, o are Comisia de acordare a burselor pe facultate (CABF), pe baza regulamentului
cadru al UO.

Art. 21. Bursa de ajutor social se acordd semestrial in baza documentelor
justificative.

(21.1) Conform art. 69 alin. (4) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura
fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare, verificarea veniturilor declarate de
solicitanti se face de catre reprezentantii Universitatii din Oradea, cu ajutorul platformei
PatrimVen sau prin solicitarea organului central fiscal, In a carui raza teritoriald se afla situati
beneficiarii, a unui document care sa ateste situatia veniturilor declarate de catre acestia.

(21.2) Determinarea venitului lunar mediu net al familiei studentului se realizeaza
pana la implinirea varstei de 26 de ani. La stabilirea venitului mediu net lunar pe membru de
familie se iau in calcul toate veniturile nete cu caracter permanent realizate de membrii
familiei, supuse impozitului pe venit. Prin venituri nete se intelege totalitatea sumelor
primite/realizate de persoana singurd, respectiv de fiecare membru al familiei, reprezentand
valoarea obtinuta dupa aplicarea cotei de impozitare asupra venitului impozabil stabilit
conform Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.



(21.3) (a) Pentru studentii cu varsta intre 26 si 35 de ani, venitul lunar mediu net se va
calcula tinand cont doar de veniturile personale ale acestora si ale persoanelor pe care le au in
grijd, precum copii, sotie, etc., in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(b) In situatia in care facultatea/Universitatea din Oradea are suspiciuni privind
indeplinirea conditiilor de acordare a bursei sociale, rectorul sesizeaza situatia autoritatilor
publice locale, in vederea efectudrii unei anchete sociale. Personalul Universitatii din Oradea
nu efectueaza anchete sociale in vederea acordarii burselor sociale.

(c) Dupa caz, bursa sociala poate fi acordata sau retrasa, ca urmare a unei solicitari in
acest sens din partea serviciilor publice de asistenta sociald si pe baza unui raport de ancheta
sociala.

(21.4) In vederea acordirii burselor sociale, studentii trebuie si depuna urmatoarele
documente justificative pe baza carora se realizeaza incadrarea in unul dintre tipurile de
burse oferite:

(a) cererea solicitantului (4dnexa 4);

(b) pentru situatiile in care existd suspiciuni rezonabile, comisia de evaluare a cererii
pentru acordarea bursei sociale poate solicita studentului sd prezinte raportul de ancheta
sociala, realizat cu respectarea prevederilor legale, din care sa reiasa situatia exacta a familiei
acestuia. Ancheta sociald este obligatorie in cazul in care nimeni din familia studentului,
incluzdndu-l si pe acesta, nu realizeazd venituri sau cel putin un pdrinte al studentului
lucreazd sau domiciliaza in straindtate;

(c) copii de pe certificatul/certificatele de deces al/ale parintelui/parintilor, de pe acte
de stare civila / decizia instantei de mentinere a starii de arest / raportul de ancheta sociald in
cazul parintilor disparuti, daca este cazul;

(d) pentru bursele sociale pe cazuri medicale se vor lua in considerare: certificat de la
un medic de specialitate, altul decat medicul de familie, in care sa se prezinte evolutia si
tabloul clinic al problemei medicale de care suferd studentul si care se incadreaza in
prevederile art. 12 lit. b) sau certificat de Incadrare n grad de handicap, alte documente care
certifica diagnosticul bolii (rezultate ale testelor paraclinice, bilete de iesire din spital, dupa
caz) si dovada ludrii 1n evidentd de cdtre medicul de la cabinetul medical al Universitatii din
Oradea, Anexa 4c;

(e) copii ale cartilor de identitate sau certificate de nastere pentru membrii familiei
(dupa caz);

() adeverinte elev / student pentru frati/surori,

(g) alte categorii de documente care dovedesc realizarea de venituri permanente in
conformitate cu prevederile Codului Fiscal.

(h) acordul olograf atét al studentului cat si al membrilor familiei, privind prelucrarea
datelor cu caracter personal, pentru verificarea respectarii criteriilor de acordare a bursei
(Anexa 4a si Anexa 4b) asa cum sunt precizate in prezenta metodologie.

Art.22. Bursele pentru etnici roméani, bursieri ai statului roméan

(22.1) Studentii din toate ciclurile de Invatimant din Republica Moldova si din
Ucraina, studentii de origine etnicd romand din afara granitelor tarii, cetitenii romani cu
domiciliul in strdinatate, cetdteni strdini, bursieri ai statului roman, care studiaza la UO
beneficiaza de o bursd in cuantumul si conditiile reglementate la nivel national.



(22.2) Bursele romanilor de pretutindeni se acordd pe perioada desfasurarii
activitatilor didactice, prin care se intelege cursuri, seminare, laboratoare, proiecte, activitagi
practice, sesiune de examene, conform graficului activitatilor, doar pentru studentii de la
invatdmantul cu frecventa inmatriculati pe locurile finantate de la bugetul de stat,

(22.3) Aceste burse se suspendd, in cazul nepromovarii si inscrierii in acelasi an
universitar, urmand ca aceasta sd poatd fi redobanditd, in anul de studiu urmator, dupa
promovarea anului, cu condifia ca numarul anilor de bursa sd nu depaseasca durata ciclului
academic. Pe perioada suspendarii bursei, studentii inscrisi in acelasi an de studiu vor suporta
cheltuielile de scolarizare. Studentii care promoveaza pe baza sistemului de credite
transferabile primesc bursa pentru anul promovat pe durata normala a studiilor.

Art. 23. Informatiile privind modalitatea de accesare si acordare a burselor, de la
bugetul de stat, venituri din taxe de scolarizare in valuta si din VP, se fac publice la inceputul
anului universitar prin afisarea pe pagina web a UO si a fiecarei facultdti, la avizierul
facultatii, precum si in ,,Ghidul studentului”, dupa caz.

Procedura de acordare a burselor va include prevederi speciale privind modalitatea de
contestatie, perioada pentru depunerea acestora si responsabilul de rezolvarea contestatiilor
inregistrate privind modul de atribuire a burselor.

(23.1) Anunturile pentru depunerea cererilor si documentelor justificative in vederea
obtinerii unor categorii de burse vor fi publicate pe site-ul UO si la avizierul fiecarei facultati
cu minimum 15 zile lucratoare inainte de data limita pentru depunerea acestora, data care va
fi transmisa de catre CAB si postata pe site-ul UO.

(23.2) Calendarul general de atribuire a burselor in UO, se regaseste in Anexa 2, la
metodologie.

CAPITOLUL IV
COMISII DE ATRIBUIRE A BURSELOR

Art. 24. Comisiile de atribuire a burselor
(24.1) Comisia de acordare a burselor la nivelul Facultatii de Arte:
A. Componenta:
Presedinte: decan sau prodecan responsabil cu probleme sociale si studenti;
Membri: - studentii din Consiliul Facultétii (CF);
- studentul/studentii membri ai Senatului Universitatii,
- 2 studenti integralisti (cate unul din fiecare departament) la propunerea
studentilor din CF
- secretarul sef al facultatii;
- un cadru didactic de la departamentul care nu este reprezentat (prin
presedintele comisiet)
Invitati: reprezentanti ai asociatiei studentesti /ASFCUO / IOSUD.

B. Atributii:
1. elaborarea criteriilor proprii de acordare a burselor;
2. respectarea calendarului de atribuire a burselor, stabilit la nivel de UO;



3. instruirea persoanelor desemnate sa primeascd dosarele pentru toate categoriile de
burse si stabilirea modului de evaluare a dosarelor si atribuire a burselor. Instruirea trebuie sa
fie dovedita prinsemnarea de luare la cunostintd a prevederilor Regulamentului de acordare a
burselor la nivel de UO;

4. verificarea in aplicatia PatrimVen respectarii criteriilor de acordare a burselor
prin accesarea bazelor de date de la ANAF in conformitate cu prevederile prezentului
regulament si a reglementdrilor nationale.
repartizarea fondurilor de burse pentrufiecare program de studii si an de studii;
analizarea documentelor din dosarele depuse;
intocmirea listelor cu bursieri, pe categorii de burse;
verificarea incadrarii in fondurile alocate;

# RS0

9. redactarea procesului-verbal privind analiza, evaluarea si atribuirea burselor si
semnarea acestuia de catre to{i membrii comisiei,

10. intocmirea si afisarea listelor initiale (provizorii) cu bursieri, pe site-ul facultatii;

11. analizarea si rezolvarea contestatiilor;

12. verificarea indeplinirii sarcinilor aferente procesului de atribuire a burselor de
catre persoanele responsabile cu acestea;

13. intocmirea si afisarea listelor finale cu bursieri pe site-ul facultétii si la avizier, pe
categorii de burse, insotite de rezolutiile la contestatiile inregistrate;

14. transmiterea listelor/centralizatoarelor generate de aplicatia UniWeb, pentru toate
categoriile de burse catre comisia de atribuire a burselor (CAB) la nivel de UO;

15. identificarea altor surse de finantare a burselor.

(24.2) Comisia de atribuire a burselor (CAB) pe Universitatea Oradea
A. Componenta:
Presedinte: Prorector Internationalizare si Servicii Studentesti
Membri cu drepturi depline: un student membru CSSS si 3 studenti nominalizati de
reprezentantii studentilor in Senat/Consiliile facultatilor;
- un student desemnat de asociatiile studentesti;
- patru cadre didactice membre a CSSS,
- reprezentant al Directiei Economice a UO;
Membri cu rol consultativ:
- reprezentant al ASFCUO - pentru validarea listei studentilor beneficiari ai
bursei de sustinere pe plan sportiv;
- reprezentanti ai Comisiei de acordare a burselor pe facultate/IOSUD.
Invitati: - presedintele comisiei pentru probleme sociale si studentesti din cadrul SUO
- studentii membri ai Senatului Universitdtii / asociatii studentesti.

B. Atributii:

1. propune actualizarea Regulamentului Universitatii de atribuire a burselor in baza
modificarilor legislative referitoare la acordarea burselor si a altor forme de sprijin material
pentru studenti si propunerilor facute de catre comunitatea academicd. Aprobarea
regulamentului se face prin Hotdrare de Senat, dupa avizarea de cétre CSSS si CA;

2. instruieste membrii comisiei de acordare a burselor de la nivel de facultate cu



privire la modul de aplicare a regulamentului cadru la nivelul UO. Instruirea trebuie sa fie
dovedita prin semnarea de luare la cunostintd a prevederilor Regulamentului de acordare a
burselor la nivel de UO;

3. monitorizeaza respectarea regulamentului, aplicarea criteriilor proprii de la
nivelul facultatilor si a calendarului de atribuire a burselor, stabilit la nivelul Universitatii;

4. analizeaza si rezolva contestatiile Tnaintate referitoare la burse, care nu au fost
solutionate de Comisiile de acordare a burselor la nivel de facultate;

5. analizeaza si valideaza bursele din VP;

6. identifica alte surse de finantare a burselor.

Art. 25. Bursele cuvenite studentilor Universitatii din Oradea se platesc prin virament
bancar in conturile personale ale acestora deschise la bancile cu care UO a incheiat conventii
bancare. In cazuri exceptionale, plata se va putea efectua si in numerar, titularului sau
persoanei imputernicite, in baza unei solicitdri aprobate de conducerea universitdtii cu
precizarea motivului privind lipsa contului bancar.

(25.1) Alimentarea conturilor bancare ale studentilor bursieri se va efectua in
perioada 25 - 30/31 a fiecarei luni.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art. 26. In cazul in care existd suspiciuni de falsificare a documentelor depuse pentru
obtinerea unei burse pentru ajutor social, UO va sesiza organele de anchetd competente si va
proceda la sanctionarea studentului, in functie de gravitatea faptei.

Art. 27. Principiile si responsabilitatile privind stabilirea fondului de burse precum si
persoanele abilitate pentru acestea sunt stabilite In baza METODOLOGIEI PRIVIND
STABILIREA FONDULUI DE BURSE PENTRU STUDENTII UNIVERSITATII DIN
ORADEA, Anexa 9.

Art. 28. Regulamentul de acordare a burselor §i a altor forme de sprijin material
pentru studentii din Universitatea din Oradea este propus de Comisia de Acordare a Burselor
(CAB), validat de Consiliul de Servicii Studentestisi Sociale (CSSS), cu validarea
cuantumurilor burselor de catre CRF (Consiliul de Resurse Financiare) pentru bursele cu
sursa Venituri Proprii (VP), avizat de Consiliul de Administratie (CA) s1 aprobat de Senatul
UO (SUO). Modificarea acestui regulament se poate face doar cu respectarea acestor etape.

Metodologia de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii
Facultatii de Arte
a fost aprobata in Consiliul Facultatii

Decan
Conf. univ. dr. Corina Andor






Anexa 1

Tipul si cuantumul burselor acordate de Universitatea din Oradea

Venituri Venituri din
Categorie de bursa Cuantum (lei/euro) Perioada de Alocatii proprii ale.: . taxe'de
acordare bugetare administratiei | scolarizare
centrale in valuta
Bursa speciala Conform Anexei Semestrial
(pe bazi de documente 1a Conform da - da
Jjustificative) art.4
< < Semestrial
Bursa de performan(a 1000 lei Conform da - da
pe criteriul academic
art.4
Bursa de performanta .
o . . . Semestrial
pe criteriul stiintific Conform Anexei
. S Conform da - da
(pe bazi de documente la art.4
Justificative) )
Bursi de studiu licenti | in conformitate cu
didactici cu dubla legislatia in 12 luni da - -
specializare vigoare
8 in conformitate cu
Bursa pentru A .
A ses A legislatia in 12 luni da - -
Invatamant dual .
vigoare
g in conformitate cu
Bursa pentru masterat A .
. . legislatia in 12 luni da - -
didactic .
vigoare
Semestrial
Bursa sociala 925 lei Conform da - da
art.4
Bursa pentru ajutor
s0c1?l 0c2111?n2.ll pentru 925 lei O data pe da ) i
imbracaminte / semestru
inciltaminte
< . O data in
Bursa pentru ajutor cursul unui
social ocazional de 925 lei da - -
. an
maternitate . .
universitar
Bursa pentru ajutor O sinouri
social ocazional in caz de 925 lei &t da - -
data
deces
Semestrial i
Burse doctorale din VP 650 lei Conform - da
art.4
Bursa de performanta . O data pe
. < 1 900 lei semestru - da -
ocazionala din VP
Conform

*Bursa de merit este inlocuiti cu bursa de performanta pe criteriul academic




art.4

Burse de sustinere pe . Semestrial
. 800 lei Conform - da
plan sportiv din VP
art.4
Lunar
maximum 6
Burse internship . luni in
universitar din VP 1000 lei cadrul unui ) da
an
universitar
BSR licenta univlzll'lsitar
(in conformitate cu 925 lei _ conform da -
prevederile legale) art. 22
BSR master univlzll'lsitar
(in conformitate cu 925 lei _ conform da -
prevederile legale) art. 22
BSR medici aflati la
specializare (rezidenti) si
cursanti ai.lat.l la stagit Stabilit in Pe perioada
de specializare / . < e
. conformitate cu efectuarii da -
perfectionare . s
NI prevederile legale stagiului
postuniversitara
(in conformitate cu
prevederile legale)
BSR doctoranzi Stabilit in An
(in conformitate cu conformitate cu universitar da -
prevederile legale) prevederile legale
Stabilit in An
Doctorale anul I -1V conformitate cu . . da -
universitar

prevederile legale

VP — venituri proprii ale UO




Anexa la

Nr. Denumirebursa Cuantum

Crt.

1. Bursa de performanti pe criteriu stiintific I' 2000
Bursa de performanti pe criteriu stiintific 11> 1500
Bursa de performanti pe criteriu stiintific I1I° 1000

2. Bursa speciala I* 1600
Bursa special II* 1300
Bursa special I1T* 1000

3. Bursa de performanta ocazionala din VP 900

BURSA DE PERFORMANTA PE CRITERIU STIINTIFIC

1. Articole ISI/Premii obtinute in competitii internationale - 10 p

2. Proceedings — Participari in proiecte internationale cu jurizare (exemplu concerte in
calitate de solist cu vizibilitate nationald sau internationald sau membru al unei formatii
camerale sau corale, membru al unei orchestre simfonice / ansamblu coral in cadrul
stagiunilor unor filarmonici sau opere, cu vizibilitate internationald, bienale, expozitii
personale internationale, in asezaminte culturale de domeniu) 5p

3. Articole BDI - 2p Participari in proiecte internationale

Bursa de performanta stiintifica se acorda intr-un procent de maxim 5% din fondul
total de burse alocat facultatii.

Fondul total al burselor de performanta pe criteriu stiintific si a burselor speciale este
de maxim 10%. Fondul neutilizat de la o categorie de burse (stiintificd, speciald) se
reporteazd la categoria burselor de performantd academica.

La categoria de burse speciale, daca la sfarsitul unui semestru un student isi pierde
calitatea de student reprezentant sau finalizeaza ciclul de studii acesta isi pierde si bursa
obtinuta. Dosarul va fi evaluat dupa punctajul din Anexa 1.

ISe acordi studentilor care au realiziri la criteriul 1
2Se acorda studentilor care au realiziri la criteriul 2 cu posibilitatea utilizrii performantelor de la punctul 1
3Se acorda studentilor care au realiziri la criteriul 3
4Se acordi studentilor care au minim media 8,50 si se incadreaza in minin trei criterii pentru bursa speciald



BURSA SPECIALA

Bursa speciald se acorda intr-un procent de maxim 5% din fondul total de burse alocat
facultatii.

Se acorda studentilor care :

A. Au minim media 8,50 - obligatoriu.

B. Au fost implicati in concursuri nationale si internationale in domeniu dupd cum urmeaza :

Locul International (punctaj) National (punctaj)
I 20 15
11 15 10
111 10 5
Mentiune [ 5 3

C. Au participat la evenimente cultural artistice pe domeniu, nivel national - 10p/international
15p — (nu se iau in considerare activitatile organizate n cadrul facultatii)
D. S-au implicat 1n activitati academice, extracuriculare si de voluntariat in calitate de :
e Organizator de proiect - 2 puncte
e Coordonator de proiect/participant cu lucrare sau prestatie artistica - 1 punct (proiecte
organizate de Facultatea de Arte Oradea)
e Voluntar - 0,5 puncte/ activitate/ actiune. Pentru aceastd categorie se pot acorda cel
mult 5 puncte.

E. Sunt reprezentanti in structurile de conducere ale UO (punctajul poate fi insusit de catre
student doar daca asigura prezenta de minim 70% la sedintele structurii din care face parte)
ca:
e Membru in Senat sau In Consiliul de Administratie al Universitdtii din Oradea - 10
puncte
e Membru in Consiliul facultatii - 5 puncte
e Presedinte sau membru al birourilor de conducere ale organizatiilor studentesti — 10
puncte

Punctaj minim pentru bursa speciala tip I - 25 puncte;
Punctaj minim pentru bursa speciala tip II - 20 puncte;
Punctaj minim pentru bursa speciala tip III - 15 puncte.

Se acceptd o singurd adeverintd de voluntariat pentru fiecare proiect/activitate, semnatd de
presedintele asociatiei/coordonatorul de proiect si de secretar, in care sd fie mentionat statutul
studentului (organizator, coordonator, voluntar).



Anexa 2

Calendar general de acordare a burselor la Universitatea din Oradea*

Actiunea

Perioada

Afisarea calendarului de acordare a burselor pe site si
avizier.

Sem. 1 — primele doua saptamani
de la inceperea semestrului
Sem. 2 - primele doud saptdmani
de la inceperea semestrului

Depunerea cererilor pentru acordarea burselor la
secretariatele facultatilor (burse sociale).

Sem. 1 — primele doua saptamani
de la inceperea semestrului
Sem. 2 - primele doua saptamani

de la inceperea semestrului

Depunerea cererilor pentru acordarea burselor Ia
secretariatele  facultatilor (burse speciale si  de
performanta stiintifica).

Sem. 1 — primele doud saptamani
de la inceperea semestrului

Evaluarea dosarelor si afisarea listelor cu beneficiarii
burselor sociale, de performantd academica, speciale si
de performanta stiintifica la avizierele facultatilor.

O saptamana dupa expirarea
perioadei de depunere a dosarelor

Perioada de depunere contestatii.

2 zile de la data afisarii
rezultatelor

Analiza si rezolvarea contestatiilor.

1 zi de la termenul de depunere a
contestatiilor

Transmiterea listelor cu beneficiari catre Comisia de
burse pe Universitate pentru validare.

2 zile de la data finalizarii etapei
de rezolvare a contestatiilor

Transmiterea listelor de burse catre DE.

O zi dupa validare

*Calendarul general de acordare a burselor la Universitatea din Oradea poate fi modificat

de caitre Rectorsi/sau CAB in functie de situatiile exceptionale si neprevizute.

**Pentru studentii UO care opteaza pentru bursa de performanta stiintifica aceasta se

acorda incepand cu al Il — lea an de studii.




Anexa 3
Model cerere de acordare a bursei speciale / de performanta stiintifica

UNIVERSITATEA DIN ORADEA Avizat secretariat,
FACULTATEADE ...,
Nr. /

Catre conducerea facultatii,

Subsemnatul , student / studenta in cadrul Facultatii
, programul de studii ,

anul de studiu , forma de finantare buget |:| taxa |:|

CNP , telefon

va rog sd-mi aprobati acordarea unei burse , pentru

anul univ.

Mentionez ca pana in prezent:

NU am beneficiat de bursa

DA am beneficiat de bursa, tip: ...........ooiiiiiiiiin

la facultatea ............cccoceeveiievceecceneee e e programul de studii ...eeeeeeeneein
pentru un numar de ................. semestre.

Anexat atasez urmatoarele documente:

Oradea, Semnatura




Anexa 4
CERERE PENTRU ACORDAREA BURSELOR DE AJUTOR SOCIAL

Secretariatul Facultatii de
Confirmam datele referitoare la inmatriculare

Numele si prenumele angajatului UO:
Semnatura angajatului UO:

Data:
CATRE CONDUCEREA FACULTATII,
Subsemnatul (a), > student(d) la
buget/taxa al (a) Facultatii de
, programul de studiu
, in anul ,
CNP , BI/ CI seria , T, , Tog sa
binevoiti a-mi  aproba  acordarea, in anul universitar 20 -20 , a
bursei 6,
Solicit aceasta bursa avand in vedere urmatoarele motive:

7

I. In vederea obtinerii dreptului de bursi sociald, declar toate veniturile obtinute de catre
familie, conform Regulamentului de acordare a burselor pentru studenti la ciclurile de studii
licenta si masterat:

Nr. Elemente de stabilire a dreptului de bursa Venituri totale Valori medii’
crt. sociali (ultimele 12 luni)® (lei/ luna)
A. Venituri
1. Venituri nete totale realizate
a) Tata
b) Mama
c) Student
e) Alte venituri permanente
B. Numair persoane-total
din care aflate in intrefinere:
1. Numarul elevilor
2. Numarul studentilor
3. Numarul copiilor prescolari

5> Se completeaza cu majuscule numele, initiala tatdlui si prenumele

$Se mentioneazd categoria de bursid pentru care se face solicitarea: de ajutor social, de ajutor social
ocazional pentru imbrdacaminte si incaltdminte/ de maternitate/ in caz de deces.

"Se completeazd pentru incadrare intr-o categorie de beneficiari ai burselor de ajutor social: orfan,
plasament familial, provenit din casele de copii, caz medical, venituri mici.

8Conform calendarului anual

*Valoarea (suma) medie lunari se calculeazd prin insumarea veniturilor nete obtinute pentru fiecare lund si
impartirea acestei sume la 12.




Numarul altor membri ai familiei aflati in
intretinere legalad

Venitul net mediu/membru de familie
(C=A/B)

IL.Pentru justificarea celor declarate, anexez urmitoarele documente®:

III. Am luat la cunostintd faptul ca Universitatea din Oradea vireaza bursele in conturile
personale de card.

o am cont de card, nr. , deschis
la banca , se va atasa extrasul de cont informativ emis de
banca.

O nu am cont de card si, In eventualitatea ca dosarul depus pentru bursa de ajutor social va fi
aprobat, voi deschide un cont de card si voi comunica la secretariatul facultatii, cu numar de
inregistrare, numarul acestuia si banca la care a fost deschis.

Bursa se va vira, in cuantum echivalent pentru perioada retroactiva, in luna urmatoare
celei in care am comunicat numarul contului si banca la care acesta a fost deschis.

IV. Sub sanctiunea Codului Penal privind falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca
datele inscrise mai sus sunt reale, corecte si cunosc faptul cad nedeclararea veniturilor sau
declararea falsa a acestora atrage pierderea calitatii de bursier, restituirea bursei incasate si
suportarea consecintelor legale.

De asemenea, nu am cunostintd cd membrii familiei au obtinut alte venituri decat cele
declarate.

Sunt de acord cu verificarea ulterioard a documentelor depuse la dosar.

Am luat cunostintd cad necompletarea unor rubrici sau completarea eronatd va avea
drept consecinta respingerea dosarului si cd documentele atasate suplimentar, neprecizate in
prezenta cerere, nu sunt luate in consideratie.

Data: Semnatura,

SSolicitantul precizeazdi obligatoriu toate documentele depuse in dosarul pentru atribuirea bursei de ajutor
social.




Anexa 4 a

Acord prelucrare date cu caracter personal

Subsemnata/subsemnatul

b

student(d) al (a) Facultatii de , ciclul de studii
, programul de

studiu , in anul , forma de
scolarizare buget/taxa, ndscutd/ndscut in anul , luna ,
ziua , in localitatea , fiul/fiica lui
51 al , cetitean

roman cu domiciliul stabil/resedinta in Romania, localitatea

b

str. , Ir. , bl. ,SC. ,ap. ,
judetul , telefon , CNP
, posesor al C.I Seria , nr.

, eliberat de la data de

, In calitate de student solicitant de bursa sociala,

In temeiul art. 13 alin. (3) din Ordinul nr. 6463/2023 privind aprobarea Criteriilor
generale de acordare a burselorsi a altor forme de sprijin financiar de la bugetul de stat
pentru studentii si cursantii din invatamantul superior de stat, invatamant cu frecventd, imi
exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea de catre Universitatea din Oradea a
urmatoarelor date cu caracter personal: adresa, locul nasterii, CNP, data nasterii, Cl serie si
numdr, telefon, e-mail, veniturile obtinute in ultimele 12 luni anterioare emiterii prezentei, in
vederea verificarii respectarii criteriilor de acordare a bursei pe semestrul 1 al anului

universitar 2024-2025, in conformitate cu Regulamentul UE 679/2016 - GDPR.

Totodata imi exprim acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru

verificarea respectarii criteriilor de acordare a bursei prin accesarea bazelor de date de la

ANAF.

Nume si prenume: Data:

Semnatura,



Anexa 4 b

Acord prelucrare date cu caracter personal - membri de familie

Subsemnata/subsemnatul

,nascutd/nascut in anul , luna

, Zlua , in localitatea ,cetdtean roman cu

domiciliul  stabil/resedinta in  Romania, localitatea ,

str. , nr. , bl ,SC. ,ap.

o, judetul , telefon ,CNP

, posesor al C.L Seria o, nr.

,eliberat de la data de

, In calitate a/al

studentului/studentei solicitant/a  de
bursasociala,

In temeiul art. 13 alin. (3) din Ordinul nr. 6463/2023 privind aprobarea
Criteriilorgenerale de acordare a burselorsi a altor forme de sprijin financiar de la bugetul
de stat pentru studentii §i cursantii din invagamantul superior de stat, invagamant cu
frecventa, Tmi exprim acordul cu privire la utilizarea siprelucrarea de catre Universitatea din
Oradea a urmatoarelor date cu caracter personal: adresa, locul nasterii, CNP, data nasterii, Cl
serie si numdr, telefon, e-mail, veniturile obtinute in ultimele 12 luni anterioare emiterii
prezentei, in vederea verificdrii respectarii criteriilor de acordare a bursei, in conformitate cu

Regulamentul UE 679/2016 - GDPR.

Totodata imi exprim acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru
verificarea respectarii criteriilor de acordare a bursei prin accesarea bazelor de date de la

ANAF.

Numele si prenumele: Data:

Semnatura,
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Anexa 7

ANEXA.7 la
REGULAMENT DE ACORDARE A BURSELOR SI A ALTOR FORME
DE SPRIJIN MATERIAL PENTRU STUDENTII DIN UNIVERSITATEA DIN
ORADEA, INVATAMANT CU FRECVENTA

BURSA INTERNSHIP UNIVERSITAR

1. Bursa de internship universitar (BIU) are rolul de a stimula, implica activ si
motiva studentii, in activitatile academice, educationale si administrative, ale UO.

2. BIU se acorda lunar studentilor de la ciclurile de studii licenta, masterat si
doctorat, care desfasoara activitdti specifice locurilor de munca, din fondurile proprii ale
Universitdtii din Oradea (UO).

3. La sfarsitul stagiului de internship, studentul obtine un certificat (4nexa 7.4) care
sa ateste Indeplinirea tuturor atributiilor/responsabilitatilor aferente structurii in care a
desfasurat activitatea specifica.

4. Bursa de internship universitar se acorda intr-un numar maxim de 15 burse pe an
universitar. In situatii bine jutificate, rectorul Universitatii din Oradea poate suplimenta
numarul burselor de acest ti. Cuantumul nursei de internship universitar (BIU) este prevazut
in prezenta metodologie la Anexa 1.

5. BIU se acordd pe baza depunerii cererii (4nexa 7.2) si dosarului de aplicant,
cuprinzdnd documente, conform criteriilor (abilitatilor specifice) formulate de structurile
solicitante.

6. Componenta comisiilor de evaluare a dosarelor si interviu ale studentilor
aplicanti si calendarul de desfasurare a selectiei, vor fi stabilite de catre CAB-UO si si
membrii propusi de structurile solicitante, cu aprobarea Prorectorului de resort. Calendarul de
desfasurare a selectiei va fi stabilit de catre Prorectorul de resort si structurile solicitante.

7. Daca in urma procedurii de selectie a candidatilor existd contestatii, acestea se
adreseazd Prorectorului de resort, In termenul specificat in calendarul de selectie a BIU, iar
solutionarea lor va fi responsabilitatea CAB-UO.

8. Dupa derularea procedurii de selectie, studentii beneficiari ai BIU vor semna
contractul de internship (4nexa 7.3) prin care se obligd sd efectueze echivalentul a 40 de
ore/lund in cadrul structurii pentru care au fost selectati, in conformitate cu ,,fisa postului”,
parte a contractului. Structurile solicitante vor permite un program flexibil fara afectarea
activitatii profesionale a studentilor beneficiari.

9. Calendarul, conditiile si rezultatele procedurii de selectie a BIU, vor fi afisate pe
site-u UO, link “Info studenti Burse”.



10. Structurile solicitante au obligatia de a desemna cel putin un responsabil de BIU,
cu atributii de coordonare, monitorizare, evaluare §i raportare a activitatii studentului
beneficiar si gradului/calificativului de indeplinire a responsabilititilor. Evaluarea si
raportarea se va realiza lunar, pana in ultim zi a lunii, conform formularului de raportare
(personalizat fiecdrei structuri beneficiare) si va fi inaintatd Departamentului Financiar
Contabil pentru efectuarea platii.

11. Programele de internship se pot organiza oricand in decursul a 12 luni (a anului
universitar), neintrerupt, pe o duratd de minim 1 lund si maxim 6 luni. Prevederile
contractului de internship intra in vigoare la data semnarii acestuia.

12. In conditiile incare studentul beneficiar nu respecta clauzele contractuale, BIU va
fi suspendata, iar locul studentului care a pierdut acest drept, va fi luat de urmatorul candidat
aflat pe lista de asteptare (care are evaluarea cea mai mare din partea studentilor respinsi);
dacd nu exista studenti pe lista de asteptare, procedura de selectie se va repeta, toate aceste
informatii fiind postate pe site-ul UO.



ANEXA 7.1 — referat de necesitate

Referat de necesitate Bursd Internship Universitar (BIU)

Denumirea structurii

Durata acordarii BIU (in luni)

Perioada

Tipul activitatii (domeniul de studiu al studentului)

Numarul de burse internship universitar

Solicitant Aviz sef structura

Rector / Prorector ISS



ANEXA 7.2 - cerere

CERERE ACORDARE BURSA INTERNSHIP UNIVERSITAR

Nr. inregistrare

Catre Universitatea din Oradea,

Subsemnatul/a, student/a la

Facultatea de , vd rog sa-mi aprobati

participarea la selectia pentru programul de burse de internship universitar in cadrul structurii
interne a Universitatii din

Oradea

Perioada avuta in vedere este a anului universitar

Anexez documentele necesare participarii la selectie.

Data Semnatura




ANEXA 7.3 — contract BIU

CONTRACT BENEFICIAR BURSA INTERSHIP UNIVERSITARA (BIU)

In functie de strategia institutionald a Universitatii din Oradea, studentul Universitatii
din Oradea poate aplica pentru obtinerea unei burse de internship universitar conform
Regulamentului de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii din
Universitatea din Oradea, invatamant cu frecventa.

Activitatea derulatd de cdtre studentul UO care a fost selectat conform
Regulamentului de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru studentii din
Universitatea din Oradea, invatamant, va fi de interes institutional si se va desfasura in
conformitate cu criteriile din procedura de selectie elaboratd de structurile din cadrul
Universitatii din Oradea, care solicita prestarea activitatii de catre studentul UO.

Activitatea prestatd de studentul Universitdtii din Oradea, se va derula in afara
programului de pregatire profesionald, in cuantum echivalent de 20 de ore pe saptdmana,
lunar.

Art.1 PARTILE CONTRACTANTE:

Universitatea din Oradea, cu sediul in Oradea, str. Universitatii nr. 1, reprezentata prin Prof.
univ. dr. habil. Constantin Bungau cu functia de Rector, in calitate de reprezentant legal al
structurii solicitante din cadrul Universitatii din Oradea,

si

Studentul/a e la
Facultatea/Scoala doctorala .......................coiils , program de studii ............ anul de
studiu = ....... formda de  Invatamant  ....... cu contul bancar  nr.

................................................................ ,deschis la ...,
in calitate de beneficiar al BIU, denumit in continuare beneficiar al BIU,

Art.2 OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1 Obiectul prezentului contract il constituie desfasurarea de catre beneficiar al BIU,
student/a a Universitatii din Oradea, selectat conform Regulamentului de acordare a burselor
si a altor forme de sprijin material pentru studentii din Universitatea din Oradea, invatamant
cu frecventa, a urmatoarelor activitati: ...............

2.2. Beneficiarul al BIU, va obtine pe baza raportului lunar de activitate, semnat de

coordonatorul de program, suma de 600 lei, lunar.

Art.3 DREPTURILE SI OBLIGATIILE BENEFICIARULUI DE BIU

3.1 Beneficiarul de BIU are urmatoarele drepturi:



a) de a fi tratat ca si coleg cu drepturi egale de catre personalul structurii din cadrul
Universitatii din Oradea unde acesta va presta activitatea;

b) de a participa activ la elaborarea, derularea programelor/activitatilor cuprinse in prezentul
contract si in regulamentele interne specifice structurilor din cadrul Universitétii din Oradea
unde va presta activitatile prevazute in prezentul contract, sub coordonarea responsabilului de
program;

c) de a presta activitdtile din prezentul contract cu responsabilitate in concordantd cu
pregatirea/abilitatile profesionale si in conformitate cu cerintele elaborate de catre structura
interna unde isi va desfasura activitatea;

d) de a i se asigura de catre structura internd a Universitatii din Oradea unde desfasoara
activitatea prevazuta in prezentul contract de toate conditii necesare desfasurarii activitatii,
inclusiv accesul la echipamente/consumabile structurii pentru a putea desfasura activitatea
prezazuta in prezentul contract,
e) de a i se elibera de catre UQ, certificatul nominal care atesta calitatea de beneficiar al BIU
in urma procedurii de selectie si a Indeplinirii activitatilor cuprinse in contract, alaturi de
calificativul final, acordat de coordonatorul de program;

f) de a beneficia de titluri onorifice, decoratii, premii, in conditiile legii.

3.2 Beneficiarul de BIU are urmatoarele obligatii:

a) sa aiba un comportament civilizat, politicos,

b) sa respecte sarcinile, indicatiile primite de la personalul Universitatii din Oradea si sa
colaboreze cu acesta;

c) sa cunoasca si sd respecte procedurile, regulamentele interne ale structurii interne din
cardul UO unde acesta va presta activitatea

d) sa indeplineascd la timp si cu responsabilitate activitatile, sarcinile primite din partea
personalului structurii din cadrul UO unde acesta va presta activitatiile prevazute in prezentul
contract, in conformitate cu programul de activitati;

e) sa anunte in termen de 24 de ore de la aparitia evenimentului coordonatorul de program, cu
privire la orice eveniment care poate surveni in prestarea activitdfilor prezazute in prezentul
contract (inclusiv intarzieri, absente, etc.);

f) sa prezinte coordonatorului de program rapoartele de activitate lunare, in conformitate cu
calendarul de raportare,

g) sa pastreze confidentialiatea informatiilor la care va avea acces cu ocazia prestarii
activitatilor, inclusiv dupa incetarea prezentului contract;

h) sa participe la cursurile de instruire organizate, inifiate de catre structura interna din cadrul
UO unde acesta va presta activitdtile din prezentul contract;

1) sd nu deterioreze sau sa distruga bunurile Universitatii din Oradea;

Art.4 DREPTURILE SI OBLIGATIILE STRUCTURII INTERNE DIN CADRUL
UNIVERSITATII DIN ORADEA, BENEFICIARUL FINAL AL INTERNSHIP-ULUI

4.1 Structura internd din cadrul UO are urmdtoarele drepturi:

a) de a propune CAB-UO incetarea prezentului contract, in cazul nerespectarii de catre
beneficiarul BIU a obligatilor din prezentul contract, precum si in cazul in care acesta nu
presteaza sau presteaza in mod defectuos activitdtile prevazute in prezentul contract;



b) de a detine toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatiilor, documentatiei si
a altor materiale scrise, create, colectate sau/si produse de beneficiarul BIU, in perioada
prestarii activitagilor care fac obiectul prezentului contract;

c) seful structurii va verifica/ superviza/ evalua activitatea beneficiarului BIU, precum si a
coordonatorului de program.

e) de a intocmi rapoarte de evaluare si a stabili calificativul pe certificatul care atesta
participarea beneficiarului BIU la BIU — responsabilitatea fiind a coordonatorului de program
si a sefului structurii beneficiare;

f) de a da instructiuni/dispozitii beneficiarului al BIU;

g) de a verifica/superviza/evalua modul de respectare a regulamentului Intern al UO;

h) de a wverifica/superviza/evalua modul de respectare a Dispozitiilor, deciziilor si
instructiunilor proprii privind securitatea si sdndtatea In muncd precum $i prevenirea si
stingerea incendiilor 1n activitatea desfasuratd in cadrul UO.

4.2 Structura internd din cadrul UO are urmdtoarele obligatii:

a) sa-1 trateze cu respect si politete pe beneficiarul BIU, ca pe un coleg cu drepturi egale;
b) sa asigure studentului beneficiarul BIU, conditiile necesare prestarii activitatii precum si
accesul la echipamentul si consumabilele necesare prestarii activitatilor din prezentul
contract;

c) sa elibereze beneficiarului BIU certificatul nominal care atesta participare si calificativul
obtinut de acesta.

Art.5S DURATA CONTRACTULUI:

Prezentul contract se incheie pentru perioada ............ al anului universitar .........
Programul conform cdruia beneficiarul al BIU va presta activitatile prevdazute in prezentul
contract se va stabili de catre seful structurii interne din cadrul UO unde beneficiarul al BIU
va presta activitatea, program care va face parte integranta din prezentul contract.

Programul va fi stabilit astfel incat sa nu fie afecta pregatirea educationald a beneficiarului al
BIU.

Art. 6 RASPUNDEREA CONTRACTUALA

6.1. Nerespectarea, executarea necorespunzatoare sau cu intarziere a obligatiilor contractuale
de catre una dintre parti da dreptul celeilalte parti la despagubiri, conform dispozitiilor legale
in vigoare. Daunele-interese se datoreaza la solicitarea partii interesate

6.2. In cazul in care beneficiarul al BIU prin neexecutarea sau executarea necorespunzatoare
a obligatiilor asumate prin prezentul contract creeaza un prejudiciu Universitatii din Oradea
acesta va datora acesteia daune de interese conform dispozitiilor legale.



6.3. In cazul in care beneficiarul al BIU nu presteazi total sau partial activitatile prevazute in
prezentul contract conform programului stabilit de seful structurii din cadrul UO, program
care face parte integranta din prezentul contract, acesta pierde bursa, suma de 600 lei.

Art. 7MODIFICAREA CONTRACTULUI

Modificarea prezentului contract poate fi facutd prin acordul partilor, prin act aditional la
prezentului contract, dacad pe parcursul executdrii prezentului contract intervine, independent
de vointa partilor, o situatie de naturd sa impiedice executarea obligatiilor ce revin studentului
beneficiar de BIU.

Art. 8 INCETAREA CONTRACTULUI

8.1 Prezentului contract inceteaza in urmatoarele situatii:

- la expirarea termenului pentru care este incheiat;

- prin acordul partilor;

- denuntarea unilaterald din initiativa uneia dintre parti, cu un preaviz de 15 zile, cu obligatia
prezentarii/analizei motivelor de catre Comisia de acordare a BIU;

- nerespectare, executare necorespunzatoare sau cu Intirziere a obligatiilor contractuale de
catre beneficiarul al BIU

8.2. Ambele parti sunt de acord ca prezentul contract sa fie reziliat unilateral la initiativa
Universitatii din Oradea, in conditiile in care prin acte normative se interzice prestarea de
catre studentul UO a activitatilor ce face obiectul prezentului contract sau cand organele cu
atributii de control vor dispune altfel.

8.3. Rezilierea respectiv incetarea prezentului contract nu va avea nici un efect asupra
obligatiilor scadente intre partile contractante.

Art. 9 LITIGII:

Litigiile aparute din incheierea, modificarea, executarea sau incetarea prezentului contract
sunt de competenta instantelor judecatoresti, daca partile contractante nu le rezolva pe cale
amiabila.

Prezentul contract s-a incheiat in doud exemplare, fiecare avand aceeasi valoare juridica.

Reprezentant legal UO Beneficiar al BIU,
Nume, prenume Nume, prenume

Semnatura Semnatura



ANEXA 7.4 — certificat BIU

Universitatea din Oradea/University of Oradea
Facultatea/Faculty - Departament/Department

(////'// Gcal de indern il

INTERNSHIP CERTIFICATE

In urma procedurii de selectie / According to selection procedure,

studentul(a) /the student

a beneficiat de/Was awarded

Bursa Internship Universitar/ihe University Internship Scholarship

In Pt’l'i()'dd‘d‘"durmg

In domeniul/in field of

Calificativul final/Final Grade

Competente dobandite/skills acquired:

Rector, Coordonator
prof.univ.dr.habil. Constantin BUNGAU

Oradea

R




Anexa 8. Burse din venituri proprii

ACORDAREA BURSELOR DIN VENITURI PROPRII
PENTRU STUDENTII INMATRICULATI LA FORMA DE INVATAMANT CU
FRECVENTA, CU FRECVENTA REDUSA SI LA DISTANTA

UO, prin CAB, poate acorda urmatoarele tipuri de burse din fonduri proprii pentru
studentii inscrisi la forma IFR/ID:

-burse de sustinere pe plan sportiv — conform metodologiei proprii a Asociatiei
Sportive FC a Universitatii din Oradea (ASFCUO);

-burse doctorale — conform metodologiei proprii Institutiei Organizatoare de Studii
Universitare de Doctorat (CSUD) a Universitatii din Oradea;

- burse de internship universitar — conform Anexei 7 la Regulament.

Beneficiarii burselor acordate din venituri proprii pot fi:

a. pentru bursele de sustinere pe plan sportiv - studentii legitimati la ASFC
Universitatea Oradea, inscrisi la Tnvatamantul universitar nivel licentd, master si doctorat,
scolarizati in regim bugetat sau cu taxa, forma IF/IFR/ID;

b. pentru bursa doctorala din venituri proprii- studentii-doctoranzi de la forma
IF/IFR,;

c. pentru bursa de internship universitar — studentii UQO, inscrisi la programe cu
frecventa, IFR/ID.

Evaluarea si creditele aferente modulului de pregétire pedagogicd nu sunt luate in
calcul pentru conditia de integralist si, implicit, pentru calculul mediei.

Metodologiile de acordare a burselor de sustinere pe plan sportiv si burselor doctorale
din VP sunt cuprinse in prezentul regulament (4nexa 5 si Anexa 6).

Acordarea burselor de internship universitar, respecta conditiile/contractul din
Anexa 7.

Cuantumul bursei pe plan sportiv/ a burselor doctorale si a celor de internship
universitar, pentru studentii la studii cu frecventd, IFR si ID, este stabilit prin aprobarea
Senatului inaintea Tnceperii anului universitar, conform Anexei 1.

Anexa 9



METODOLOGIA
PRIVIND STABILIREA FONDULUI DE BURSE
PENTRU STUDENTII UNIVERSITATII DIN ORADEA

CAPITOLUL 1.
DISPOZITII GENERALE

Prevederile prezentei metodologii in cadrul Universitatii din Oradea, respectand
reglementarile Tn vigoare.

CAPITOLUL II.
PRINCIPII PRIVIND STABILIREA FONDULUI DE BURSE

e Sumele reprezentand burse pentru studenti se stabilesc In conformitate cu prevederile
Legii 1/2010, ORDIN nr. 1.816 din 6 septembrie 2024 pentru aprobarea Metodologiei privind
acordarea burselor roméanilor de pretutindeni care studiazad in cadrul institutiilor de
invatamant superior de stat din Romania;

e HOTARARE nr. 1.653 din 12 decembrie 2024 privind conditiile de finantare a
burselor de studii si a stagiilor de specializare si de formare profesionald/perfectionare
acordate romanilor de pretutindeni si cetatenilor straini

Suplimentar alocatiilor repartizate de minister de la bugetul de stat se stabilesc si
platesc, in conditiile legii si a reglementarilor interne, burse din venituri din taxe de
scolarizare in valuta conform Legii 1/2010 si din venituri proprii.

Toate operatiunile specifice evidentei, gestiondrii studentilor beneficiari de burse se
realizeaza la Universitatea din Oradea prin aplicatia informatica Uni Web.

Cuantumurile enumerate n prezenta metodologie sunt cele valabile la data prezentei
urmand ca in situatia Tn care acestea se modifica, prezenta metodologie sa ramana valabila
urmand a fi utilizate noile valori dar cu pastrarea algoritmului de calcul.

Suma alocata de ministerul tutelar se realizeaza pe an universitar, stabilirea fondului
pe semestre urmand a se realiza de catre Departamentul Financiar Contabilitate (D.F.C.) dupa
cum urmeaza:

1._Stabilirea fondului pentru semestrul I al anului universitar

a) Se va stabili soldul disponibil la 30 septembrie din alocatiile repartizate pentru
burse in anul universitar incheiat (neconsumat in semestrul II al anului universitar);

b) Se va lua in calcul suma alocata de ministerul tutelar pentru semestrul I al anului
universitar in curs conform contractului institutional/actului aditional de finantare. Daca
ministerul nu comunica in timp util contractul institutional/actul aditional cu privire la sumele
repartizate pentru fondul de burse sem I, se va proceda la solicitarea suplimentarii bugetului
de catre minister In baza sumelor efectiv Incasate.

¢) Suma stabilitd ca obligatie de platd din venituri proprii conform Legii 1/2010
(minim 20% din valoarea taxelor de scolarizare incasate in valutd) si daca este cazul alte
sume alocate din venituri proprii cu aceasta destinatie; la propunerea CSS, cu avizul CRF,
avizat de CA si aprobat de SUO;

d) Fond disponibil estimativ sem. I pentru burse =a)+b)+c);

e) Se va constitui o rezerva de 10 % din fondul rezultat la litera d)-c);




f) Se va constitui o rezerva de 3% pentru burse ocazionale din fondul rezultat la
litera d)-c);

g) Se constituie fondul estimativ pentru studentii rezidenti: 925 lei/luna (echivalent
in lei) si se Inmulteste cu numarul total de studenti bursieri rezidenti si cu nr. de luni/
semestru. Acest tip de bursd se acorda pe perioada efectudrii stagiului inclusiv vacante.
Numarul studentilor bursieri rezidenti se raporteaza de catre facultati la DFC 1n termen de 10
zile de la Inceperea fiecarui semestru.

h) Se constituie fondul estimativ pentru studentii doctoranzi ai statului roman: 925
lei /lund (echivalent in lei) se Inmulteste cu numarul total de studenti bursieri doctoranzi ai
statului roman. Acest tip de bursa se acorda pe toata durata anului universitar. Numarul
studentilor doctoranzi bursieri se raporteazd de catre CSUD la fiecare inceput de an
universitar.

i) Se constituie fondul estimativ pentru doctoranzi anul I si IV conform
contractului institutional al Universitatii din Oradea din anul universitar in curs.

Acest tip de bursa se acordad pe toata durata anului universitar. Numarul studentilor
doctoranzi bursieri se raporteaza de citre CSUD la fiecare inceput de an universitar .

Fondul disponibil aferent semestrului I pentru burse: speciale, performanta academica
si performanta stiintifica, sociale si BSR (licenta, master) se calculeazd dupa formula: (1)= d)-

e)-D)-g)-h)-1).

Stabilirea fondului pentru semestrul Il al anului universitar

a) Se va stabili soldul disponibil la sfarsitul semestrului I din alocatiile repartizate
pentru burse in anul universitar curent (neconsumat in semestrul I al anului universitar);

b) Se va lua in calcul suma alocata de ministerul tutelar pentru semestrul I al anului
universitar in curs conform contractului institutional/actului aditional de finantare. Daca
ministerul nu comunica in timp util contractul institutional/actul aditional cu privire la sumele
repartizate pentru fondul de burse sem I, se va proceda la solicitarea suplimentarii bugetului
de catre minister In baza sumelor efectiv Incasate.

¢) Suma stabilitd ca obligatie de platd din venituri proprii conform Legii 1/2010
(minim 20% din valoarea taxelor de scolarizare incasate In valutd) si daca este cazul alte
sume alocate din venituri proprii cu aceasta destinatie; la propunerea CSS, cu avizul CRF,
avizat de CA si aprobat de SUO;

d) Fond disponibil estimativ sem. I pentru burse =a)+b)+c);

e) Se va constitui o rezerva de 10 % din fondul rezultat la litera d)-c);

f) Se va constitui o rezerva de 3 % pentru burse ocazionale din fondul rezultat la
litera d)-c);

g) Se constituie fondul estimativ pentru studentii rezidenti: 925 lei/luna (echivalent
in lei) si se Tnmulteste cu numarul total de studenti bursieri masteranzi/rezidenti si cu nr. de
luni/ semestru. Acest tip de bursa se acorda pe perioada efectudrii stagiului, inclusiv vacante.
Numarul studentilor bursieri rezidenti se raporteaza de catre facultati la DE in termen de 10
zile de la inceperea fiecdrui semestru.

h) Se constituie fondul estimativ pentru studentii doctoranzi ai statului romén: 925
lei/lund (echivalent in lei) se inmulteste cu numarul total de studenti bursieri doctoranzi ai
statului romén. Acest tip de bursa se acorda pe toata durata anului universitar. Numarul
studentilor doctoranzi bursieri se raporteazd de catre CSUD la fiecare inceput de an
universitar.

i)  Se constituie fondul estimativ pentru doctoranzi anul I si IV conform contractului
institutional al Universitatii din Oradea din anul universitar in curs.




Fondul disponibil aferent semestrului II pentru burse: speciale, performanta
academica si performanta stiintificd, sociale si BSR (licentd, master) se calculeaza dupa
formula: (1)= d)-e)-f)-g)-h)-1).

CAPITOLUL III.
RESPONSABILITATI PRIVIND
STABILIREA FONDULUI DE BURSE

a) La nivelul DFC - administrator financiar (AF) desemnat prin fisa postului cu
atributii in acest sens:

1. Introduce in aplicatia Uni Web structura anului universitar, aprobata prin HS, la nivel
de UO, urmand ca persoanele desemnate la nivel de secretariate sa actualizeze aceste date
conform structurii anului universitar pentru facultate;

2. Tine evidenta tipurilor de burse la nivel de Universitate/Facultate;

3. Introduce cursul valutar pe fiecare luna in parte. Cursul valutar utilizat la aplicarea
prezentei metodologii il reprezintd cursul comunicat de BNR pentru ultima zi din luna
anterioara lunii in care se efectueaza platile;

4. Introduce fondul de burse pe universitate si pe facultdti pentru toate sursele de
finantare;

5. Introduce In Uni Web toti bursierii platiti din venituri proprii (performanta ocazionala,
doctorale, plan sportiv, BIU si cele aprobate prin H.S)

6. Verificare rapoarte/facultate/universitate;

7. Verificare burse pentru evitarea situatiilor de dubla finantare/universitate;

8. Preia de la facultdti codurile IBAN privind plata burselor, pe bazd de borderou de
predare-primire elaborat de facultati.

9. Introduce 1n aplicatia Uni Web codurile IBAN pentru plata burselor (transmise de
facultati) respectiv opereaza corectii/revizuiri daca este cazul, adaugd/modifica date privind
conturile bancare (IBAN) ale studentilor bursieri. Bancile cu care sunt incheiate conventii de
pentru virarea pe card a burselor sunt: BCR, BRD, Banca Transilvania, Raiffeisen Bank,
UniCredit Bank, ING bank, First Bank, codul IBAN trebuie eliberat de bancd pe numele
titularului de bursa.

10. In data de 25 a fiecarei luni procedeazd la inchiderea sesiunii de introducere date
pentru secretariate pentru luna de plata (blocare);
11. Pregatire documente bancare pentru plata burselor distinct pe fiecare institutie de credit
si pe tipuri de finantare;
12. Transmiterea fisierelor cu plata burselor catre banci atat in format electronic cat si fizic,
semnat/stampilat, la sediul bancilor;

Toate operatiunile mai sus mentionate se efectueaza in aplicatia informatica Uni Web.

b) La nivelul Secretariatelor - secretar desemnat prin fisa postului cu atributii in acest
sens:

1. Adapteaza structura anului universitar (introdusa de AF) la nivel de an si program de
studiu ;

2. Introduce in baza de date studentii bursieri (toate tipurile de burse);

3. La inceput de semestru se vor preda la DFC centralizatoarele lunare (listate din Uni
Web) pentru intreg semestrul care va contine tipurile de bursa, numarul burselor si valoarea
acestora precum si situatiile cu bursele nominale pe semestru care vor contine: nume, an,
program de studiu, categoria bursei, suma, luna, CNP, Finantare.



4. In intervalul 25-31 a fiecirei luni vor preda la DFC listele nominale si centralizatorul
semnate pentru luna pentru care se efectueaza plata. Centralizatorul care va contine: nume,
an, program de studiu, categoria bursei, suma, luna, CNP, Finantare.

5. Solicita si preiau de la studentii bursieri codul IBAN pentru plata burselor. Aceste
coduri IBAN vor fi predate la DFC in cel mult o zi de la data primirii acestora pe baza de
borderou de predare-primire. Facultatile vor intocmi un centralizator care va contine: nume si
prenume, CNP, codul IBAN, specializarea si anul de studiu.

6. Toate operatiunile mai sus mentionate se efectueaza in aplicatia informaticd Uni Web.

CAPITOLUL IV.
LA NIVELUL PRORECTORULUI RESPONSABIL
CU INTERNATIONALIZAREA SI SERVICIILE STUDENTESTI

1. Fondurile pentru acordarea burselor de la bugetul de stat sunt repartizate
Universitatii din Oradea de catre Ministerul Educatiei, In limita bugetului alocat cu aceasta
destinatie, proportional cu numarul total al studentilor inmatriculati la programe de studii
universitare cu frecventd, fara taxa de studii, la ciclurile de studii de scurta durata, licenta si
master din institutia de Tnvatamant superior respectiva, in baza contractului institutional
pentru fondul de burse, pe baza costului standard pentru fondul de burse si protectie sociala.

2. Fondul pe semestre va fi stabilit de D.F.C. pana cel tarziu la data de 25 octombrie
pentru semestru I respectiv 10 martie pentru semestru II si transmis la secretariatul Prorector
Internationalizare si Servicii Studentesti care va proceda la repartizarea acestui fond pe
facultati conform procedurilor interne.

3. Din fondul de burse repartizat Universitatii din Oradea, minimum 30% din total

este alocat pentru categoria de burse sociale.

4. In cazul in care fondul pentru acordarea burselor sociale nu este utilizat in
intregime, acesta se redistribuie pentru acordarea burselor de performantd academica.

5. Sumele ramase in sold pentru facilitati de transport pentru studenti, subventii pentru
camine-cantine si sumele pentru bursele studentilor neridicate in termen pot fi utilizate in anii
urmatori pentru acordarea de burse pentru studenti, precum si pentru alte cheltuieli de natura
investitiilor pentru infrastructura de camine, cantine si pentru sustinerea activitatilor centrelor
pentru consiliere si orientare in cariera.



